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DAS TEAM

Projektleitung Erlacher Hohe:

Heike Bangert-Rohrmoser,

Projektmanagerin bei der Erlacher Hohe Calw-Nagold,
verfugt Gber mehrjdhrige Projektmanagementerfah-
rung in internationalen Unternehmen.

Projektkordination Oberlinhaus:

Esteban Santori, Pddagoge M.A,,

Oberlinhaus Freudenstadt e.V., verfigt Uber mehrjah-
rige Erfahrung in der interkulturellen Zusammenarbeit
mit Lateinamerika und in der Benachteiligtenforderung.

Das , Kern-Team” wird durch erfahrene Sozialpadago-
genfinnen, Arbeitserzieher/innen und Verwaltungsan-
gestellte unterstitzt.
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GEMEINSCHAFTSPROJEKT

Nationale Partner:

jobcentergn

Landkreis Calw
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OberlinHAuS

Schulen + berufsorientierte Bildung * Internate

Etecectire Diakonie 52 jobcenterg

Landkreis Freudenstadt

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fiir Arbeit
Nagold - Pforzheim

Transnationale Partner:

clude+

knowledge for opportunities

KONTAKT

Fir Rickfragen oder Anmeldung wenden Sie sich bitte an:

Frau Heike Bangert-Rohrmoser Herr Esteban Santori
Erlacher Hohe Calw-Nagold Oberlinhaus Freudenstadt e.V.
Telefon: 07051/93199 - 14 Telefon: 07441/ 910963

info@alischwa.eu n

Nahere Auskinfte erteilen Ihnen auch gerne die
Vermittlungsfachkrafte bei den Jobcentern in Calw
und Freudenstadt oder bei der Agentur fiir Arbeit
Nagold-Pforzheim.

Das Projekt ,ALISCHWA 2.0" wird im Rahmen der ESF-Integrationsrichtlinie Bund im
Handlungsschwerpunkt ,Integration durch Austausch" (IdA) durch das Bundesministeri-
um fir Arbeit und Soziales und den Européischen Sozialfonds geférdert.

ﬂ% Bundesministerium \ E S F m Zusammen.
B fiir Arbeit und Soziales
A Zukunft.

Europischer Sozialfonds Europiische
fiir Deutschland UniorE Gestalten.
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AUSCHWA 2.0

transnationales Austauschprojekt
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ALISCHWA 2.0 -
Arbeiten und Leben im Schwarzwald

PRAKTIKUM
IN SUDTIROL

www.alischwa.eu



PROJEKTDETAILS

ALISCHWA 2.0 ist ein Gemeinschaftsprojekt

der Erlacher Hohe Calw-Nagold, des Oberlinhauses Freu-
denstadt e.V. und der Agentur fUr Arbeit Nagold-Pforz-
heim sowie der Jobcenter der Landkreise Calw und
Freudenstadt.

Ziel: Durch Berufserfahrung im Ausland die Chancen auf
Arbeit oder Ausbildung verbessern.

Wodurch? In einer Gruppe von bis zu 12 Teilnehmenden
werden Sie fir g Wochen in Sudtirol in Praktikumsbetrie-
ben arbeiten und Land und Leute kennenlernen.

Gewinnen Sie interessante Einblicke in die SUdtiroler
Arbeitswelt. DarUber hinaus konnen Sie Grundkenntnisse
in Fremdsprachen erlernen und diese direkt anwenden.

VORTEILE

¢ g-wdchiges Praktikum in Siidtirol

ee Vorbereitung auf einen Praktikumsplatz

e Erwerb von Sprachkenntnissen/Sprachtraining
in Italienisch

ee Erweiterung der fir das Berufsleben entscheiden-
den sozialen Kompetenzen:

e Interkulturelle Kompetenz
* Flexibilitat und Mobilitat
* Anpassungsféahigkeit
e Kontakt zu Betrieben in Sidtirol
e Unterstiitzung bei der Entwicklung beruflicher
Perspektiven nach dem Auslandsaufenthalt

ee Bessere Vermittlungschancen in Arbeit oder
Ausbildung

TEILNAHMEBEDINGUNGEN

Sie sind zwischen 18 und 35 Jahre alt?

Sie sind derzeit arbeitslos?

Sie wohnen in den Landkreisen Calw oder Freudenstadt?
Sie sind offen fir Neues?

Dann nehmen Sie Kontakt mit uns auf!

Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil, jedoch nicht
Voraussetzung. Vor dem Auslandsaufenthalt lernen Sie
den italienischen Basiswortschatz, um Alltagssituationen
problemlos meistern zu kdnnen.

Zudem ist eine Begleitperson aus Deutschland vor Ort, die
lhnen in allen Fragen zur Seite steht.

TERMINE

Termine fUr Auslandsaufenthalte in Sidtirol

e April / Mai 2016  *e April / Mai 2017

e April / Mai 2018 e Mdrz [ April 2019
(Termine ohne Gewahr)

FINANZIERUNG

Das Projekt , AliSchwa 2.0" wird im Rahmen der ESF-In-
tegrationsrichtlinie Bund im Handlungsschwerpunkt
«Integration durch Austausch" (IdA) durch das Bundes-
ministerium fUr Arbeit und Soziales und den Européi-
schen Sozialfonds gefordert.

Daher entstehen lhnen keine Kosten fiir Reise, Unter-
kunft, Verpflegung, Sprachkurse und Betreuung.
Wenn Sie beim Jobcenter arbeitslos gemeldet sind und
durchgangig am Projekt teilnehmen, erhalten Sie wei-
terhin lhre Grundsicherung.

ABLAUF

UNTERBRINGUNG

Sie sind gemeinsam mit weiteren Teilnehmenden aus
Deutschland in Brixen oder naherer Umgebung unterge-
bracht.

Arbeitsstelle, Freizeitangebote und Einlaufsmdglichkei-
ten sind mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln erreichbar.

Vorbereitung auf den Auslandsaufenthalt

Kennenlernen durch gemeinschaftliche Unternehmungen,
Italienischkurs, Landeskunde, Vorbereitung auf
das Praktikum

Dauer: 6 Wochen

Auslandsaufenthalt in Sudtirol

Intensivwoche mit Sprachkurs, Eingewéhnung und
Betriebskontakten; anschlief3end Betriebspraktikum mit
Sprachkurs und Begleitprogramm

Dauer: 9 Wochen

Nachbereitung und Vermittlung

Nach Ihrer Rickkehr unterstitzen wir Sie bei der Suche
nach einer Arbeits- oder Ausbildungsstelle.

Betreuung

Das Projektteam Ubernimmt die gesamte Organisation
des Aufenthaltes sowie die zielgerichtete Vor- und Nach-
bereitung und steht lhnen wahrend der gesamten Zeit im
Ausland zur Verfigung.




